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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA DLA SZPITALA SPECJALISTYCZNEGO SW. ZOFIl W WARSZAWIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe
Gmina WARSZAWA-WOLA Ulica tUCKA Nr domu 18 Nr lokalu 1801/1802

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-845

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 0222559878

Nr faksu 0228382452 E-mail Strona www www.fundacjazelazna.pl
a.dobrzynska@szpitalzelazna.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2004-10-29

4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-29

publicznego

5. Numer REGON 01035415000000 6. Numer KRS 0000101727

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko Funkcja

Whpisany do KRS

Anna Dobrzyniska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Magdalena Matysiak Wiceprezes Zarzadu TAK
etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
P Jprecep gomy 7 AE2AACETON ) o lanta Baszczeska Cztonek Zarzadu TAK
. L Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Ewelina Martyniuk Przewodniczaca Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
etnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub . R R
Zadzoru)jp P geimny g Grazyna Baczek Wiceprzewodniczaca TAK
Rady Fundacji
Katarzyna Szalwa Cztonek Rady Fundacji TAK
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1. Gromadzenie srodkéw rzeczowych i finansowych dla optymalizacji
funkcjonowania i rozwoju Szpitala Specjalistycznego sw. Zofii w

Warszawie,
9. Cele statutowe organizacji 2. Podnoszenie kWallfIkale medycznej 0séb pracujacych lub
wspotpracujgcych ze SZPITALEM poprzez organizowanie i finansowanie
(Nalezy opisac¢ cele na podstawie statutu organizacji) szkolen, sympozjow i stypendiow itp.

3. Rozwijanie kontaktéw z krajowymi i zagranicznymi o$rodkami,
Srodowiskami i szkotami medycznymi.

4. Wspieranie badan, prac naukowych i dziatan o charakterze
innowacyjnym w zakresie ochrony zdrowia oraz popularyzacja wiedzy
medycznej, nowoczesnych metod profilaktyki i leczenia

z zakresu potoznictwa, ginekologii i neonatologii.

5. Pomoc dzieciom chorym, niepetnosprawnym lub potrzebujgcym
pomocy, ktore urodzity sie w Szpitalu Specjalistycznym sw. Zofii lub w
innych osrodkach oraz wspieranie dziatan w zakresie pomocy dzieciom i
innym potrzebujgcym.

6. Prowadzenie i promowanie dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia
oraz prowadzenie i wspieranie inicjatyw o charakterze zdrowotnym,
edukacyjnym i charytatywnym.

1. Finansowanie lub organizowanie pracownikom i osobom
wspotpracujgcym ze SZPITALEM pozaszkolnych form ksztatcenia, gdzie
indziej niesklasyfikowanych.

2. Wspieranie i propagowanie dziatalnosSci zwigzanej z ochrong zdrowia
ludzkiego, realizowanej przez SZPITAL.

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | 3- Organizacyjne, rzeczowe i finansowe wspieranie dziatalnosci Szpitala
podstawie statutu organizacji) Specjalistycznego $w. Zofii w Warszawie.

4. Udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej na rzecz dzieci chorych,
niepetnosprawnych, urodzonych w Szpitalu Specjalistycznym $w. Zofii w
Warszawie lub w innych osrodkach.

5. Finansowanie badan naukowych oraz udzielanie pomocy finansowej,
rzeczowej i organizacyjnej na rzecz oséb zatrudnionych lub
wspotpracujacych ze Szpitalem prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie nauki
oraz ochrony zdrowia, stosujgcych innowacyjne metody diagnostyczne lub
terapeutyczne.

6. Inicjowanie i organizowanie akcji majgcych na celu zebranie srodkéw
finansowych na rzecz Fundacji, z przeznaczeniem na pomoc dzieciom
chorym, niepetnosprawnym oraz innym potrzebujgcym.

7. Wspieranie inicjatyw o charakterze zdrowotnym, edukacyjnym i
charytatywnym.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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0Od dnia 01.06.2017 roku Fundacja prowadzi tylko i wytacznie dziatalno$¢ statutowa (dziatalnos¢ medyczna prowadzona przez
Lecznice $w. Zofii zostata przeniesiona do utworzonej spotki

z ograniczong odpowiedzialnoscig).

W swoich dziataniach Fundacja koncentruje sie na wspieraniu funkcjonowania i rozwoju Szpitala

Sw. Zofii oraz poszukiwaniu nowych mozliwosci pozwalajgcych na realizacje gtdwnych celéw statutowych.

W 2019 roku Fundacja wsparta organizacje wydarzenia ,Maj dla Rodziny”, podczas ktérego mozna byto skorzystac z
bezptatnych porad lekarskich oraz wzig¢ udziat w warsztatach, spotkaniach

i wyktadach. Ponadto wspoétorganizowata z okazji Dnia Kobiet bezptatne badania miesni dna miednicy oraz wizyty lekarskie.
Tradycyjnie Fundacja przytaczyta sie do organizacji obchoddw Swiatowego Dnia Wczeéniaka, podczas ktérego zorganizowano
warsztaty i spotkania edukacyjne dla rodzicéw, m.in.

z neurologopeda, fizjoterapeuta, doradcg chustonoszenia itp.

W swojej dziatalnosci formalno-organizacyjnej w 2019 r. Rada Fundacji zatwierdzita sprawozdanie finansowe za 2018 r. oraz
program dziatania Fundacji na rok 2020.

W roku 2019 w ramach dziatalnosci statutowej Fundacja wydatkowata na realizacje celdw statutowych tgczng kwote 682
365,92 zt, w tym w ramach celu statutowego:

,Podnoszenie kwalifikacji medycznej osdb pracujgcych lub wspotpracujacych ze SZPITALEM poprzez organizowanie i
finansowanie szkolen, sympozjéw i stypendidw itp.” dofinansowano udziat w kursach medycznych krajowych i zagranicznych
dla lekarzy, potoznych i pielegniarek Szpitala sw. Zofii na kwote 15 740,39 z,

»Wspieranie badan, prac naukowych i dziatan o charakterze innowacyjnym w zakresie ochrony zdrowia oraz popularyzacja
wiedzy medycznej, nowoczesnych metod profilaktyki i leczenia

z zakresu potoznictwa, ginekologii i neonatologii ” sfinansowano projekt badawczy: Uzycie oksytocyny w porodzie-wytyczne i
protokoty a doswiadczenie polskich oddziatéw potozniczych” na kwote: 7 575,50 zt oraz poniesiono wydatki na realizacje
projektu badawczego: Ostry poporodowy bél obreczy miednicznej: przyczyna i powigzane czynniki na kwote 4 717,99 zi.
,Gromadzenie srodkéw rzeczowych i finansowych dla optymalizacji funkcjonowania i rozwoju Szpitala Specjalistycznego sw.
Zofii” przekazano w ramach dziatalnosci majgcej na celu poprawe sytuacji Szpitala Specjalistycznego sw. Zofii w Warszawie
kwote 639 188,56 zt, w tym:

a) przedmioty rzeczowe: krzesto porodowe SELLA i krzesto potoznej, ktére umozliwiaja prowadzenie porodéw w pozycjach
wertykalnych dla Bloku Porodowego, urzgdzenie TensCare Mama Tens, wieze sony dla Bloku Porodowego, lampki biurowe
tacznie na kwote: 5 336,91 zt

b) kwote pieniezng 633 851,65 zt przelewem na konto,

w ramach prowadzenia i promowania dziatalnosci w zakresie ochrony zdrowia oraz prowadzenie i wspieranie inicjatyw o
charakterze zdrowotnym, edukacyjnym i charytatywnym sfinansowata na kwote 15 143,48 z:

a) badania USG dla pracownikow i oséb wspotpracujacych ze Szpitalem,

b) ulotki informacyjne o wspieraniu Fundacji 1%.

Na realizacje celéw statutowych Fundacja pozyskata srodki finansowe:

1.z wptat 1% kwote 32 102,06 zt,

2. otrzymane na cele statutowe w kwocie 204 398,75 zt

3. z dziatalnosci finansowej i pozostatej to kwota 514 933,64 zt.

W 2019 roku Fundacja wypracowata zysk netto na catoksztatcie dziatalnosci w kwocie 68 409,63 zt

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 150
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 1

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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' Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j:’?::;;‘secl c[:ozytku Przedmiot dziatalnosci Nun;slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalno$¢ majaca na celu poprawe sytuacji
Szpitala Specjalistycznego Sw.Zofii poprzez
gromadzenie sSrodkow rzeczowych i finansowych
dla optymalizacji funkcjonowania i rozwoju
Szpitala. Wspieranie badan, prac naukowych i
dziatan o charakterze innowacyjnym w zakresie
ochrony zdrowia oraz popularyzacja wiedzy

1 ochrona i promocja zdrowia medycznej, nowoczesnych metod profilaktykii [94,99,Z 32 102,06 z
leczenia z zakresu potoznictwa, ginekologii i
neonatologii. Pomoc dzieciom chorym,
niepetnosprawnym lub potrzebujagcym pomocy,
ktére urodzity sie w Szpitalu Specjalistycznym
Sw. Zofii lub w innych o$rodkach oraz wspieranie
dziatann w zakresie pomocy dzieciom i innym
potrzebujacym.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. AP poniesione w ramach
Lp. Sfera dz'j::::;s': zozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(1Pe|2||)<)o du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza & Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychodéw organizacji ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

755 685,33 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

240 751,69 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 514 933,64 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 32 102,06 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

208 649,63 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

148 175,79 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 60 473,84
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych Zrédet 514 933,64 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

32 102,06 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

W ramach celu statutowego: Podnoszenie kwalifikacji medycznej oséb pracujgcych lub 15 740,39 z
wspotpracujgcych ze SZPITALEM poprzez organizowanie i finansowanie szkolen, sympozjow
i stypendidw itp.: dofinansowano udziat w kursach medycznych krajowych i zagranicznych dla
pracownikéw i oséb wspotpracujacych ze Szpitalem Specjalistycznym sw. Zofii w Warszawie

N

W ramach celu statutowego ,,Gromadzenie srodkéw rzeczowych i finansowych dla optymalizacji 5336,91 zt
funkcjonowania i rozwoju Szpitala Specjalistycznego $w. Zofii” przekazano w ramach dziatalnosci
majacej na celu poprawe sytuacji Szpitala Specjalistycznego sw. Zofii w Warszawie przedmioty
rzeczowe

w

W ramach celu statutowego: ,Prowadzenie i promowanie dziatalnosci w zakresie ochrony 11 024,76 z
zdrowia oraz prowadzenie i wspieranie inicjatyw o charakterze zdrowotnym, edukacyjnym
i charytatywnym” wykonano badania USG

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|@ W ramach celu statutowego: Podnoszenie kwalifikacji medycznej oséb pracujgcych lub 15 740,39 zt
wspotpracujgcych ze SZPITALEM poprzez organizowanie i finansowanie szkolerl, sympozjow
i stypendidw itp.: dofinansowano udziat w kursach medycznych krajowych i zagranicznych dla
pracownikow i oséb wspotpracujgcych ze Szpitalem Specjalistycznym sw. Zofii w Warszawie

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 687 171,70 zt 32 102,06
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 682 365,92 zt 32 102,06 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 284,30 zt
e) koszty administracyjne 3971,49 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 549,99 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -441 614,23 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 z
w tym: wysokosc¢ Srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

O O0O0O000 0

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba o0s6b w organizacji $wiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

0 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy & Tak
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby a
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mia

osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni . . ) 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 oséb

Druk: NIW-CRSO 8



3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 1 osb6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokosé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

0 .
L . s % ud2|a.i.ow % udziatu w ogdlnej
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoétki lub akcji w liczbie etoséw
kapitale g
1|Bluemediq Sp. z 0.0. 364681357 00-845 Warszawa ul. tucka 18/ lok. 100,00 100,00
1802

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w

& i
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Anna Dobrzynska - Prezes Zarzadu
Magdalena Matysiak - Wiceprezes
Zarzadu
Jolanta Baszczeska - Cztone
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